DADOS DO ALUNO

Aluno: [Nome completo]

RA: [NUmero do RA do aluno]

POLO / UNIDADE:

CURSO:

| CST EM GESTAO DE COOPERATIVAS

COMPONENTE CURRICULAR:

| PROJETO DE EXTENSAO | - GESTAO DE COOPERATIVAS

PROGRAMA DE EXTENSAO:

| PROGRAMA DE AGAO E DIFUSAO CULTURAL.

FINALIDADE E MOTIVAGAO:

A finalidade do projeto de extensdo no Programa de Ac¢do e Difusdo Cultural do
curso, esta relacionado ao fomento a cultura locorregional, fomentando a difusao, a
transparéncia e a democratizacao das acdes culturais, por meio de projetos que
possibilitem a transferéncia para a sociedade de conhecimentos multidisciplinares
desenvolvidos no curso e a possibilidade de potencializar a geracao de
conhecimentos aplicados, permitindo ao egresso um maior envolvimento junto as
acoes culturais e sociais no ambito das diversas ciéncias como também da
tecnologia, articulados com os anseios da comunidade. Os conteldos programaticos
sugeridos para correlacionar as agdes sdo:

Empreendedorismo; Gestdao de pessoas; Negociagao.

Os locais que poderdao contemplar esse projeto sao: Entidades pertencentes a
Administracdo Publica municipal, estadual ou federal; escolas; colégios;
OrganizagGes ndo governamentais (ONG); InstituicOGes privadas com agées sociais;
fundacgdes; entidades do Judiciario como Procons e Tribunais; Entidades religiosas
como igrejas, ordens, templos, congregacdes, missdes e casas de acolhimento ou
assisténcia; entidades de saude e assisténcia social; Organizacfes da Sociedade Civil
de Interesse Publico (OSCIPs); Organizacdes de moradores e Cooperativas, entre
outras.

COMPETENCIAS:

| - Planeja e gerencia as atividades de cooperativas e seus respectivos negdcios;

Il - Desenvolve, gerencia e incentiva as diferentes atividades referentes ao
associativismo;

Il - Implanta e gerencia os diversos setores de uma cooperativa.




PERFIL DO EGRESSO:

O perfil do egresso do curso de CST em Gestdao de Cooperativas idealizado pela IES
proporciona a formacdo do profissional generalista, critico, reflexivo, propositivo,
humanistico e dindmico, apto a agir eticamente; com o estabelecimento de
estratégias e objetivos, a fim de investigar inova¢des e implementa-las nos processos
estruturados e otimizados em relagdo aos recursos disponiveis e aos desejos e
expectativas das partes interessadas, atuando com foco em resultado, postura
socialmente responsavel, aplicando metodologias inovadoras de gestao.

SOFT SKILLS (COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS):

Andlise e resolucao de problemas
Comunicacao Interpessoal
Gestdo do Tempo

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:

O objetivo do programa de extensdo em Difusdo Cultural, estd relacionado a
disseminacdo e articulacdao de conhecimentos adquiridos no curso para promover as
acOes de difusdo cultural no ambito das ciéncias, relacionados diretamente a Gestao
de Cooperativas e com a articulagdo da tecnologia junto a comunidade.

CONTEUDOS:

| - Empreendedorismo;
Il - Gestdo de pessoas;
Il - Negociacao.

INDICACOES BIBLIOGRAFICAS:

BESSANT, John; TIDD, Joe. Inovacao e empreendedorismo. 3. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2019.

RIBEIRO, Anténio de Lima. Gestdo de pessoas. 3.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.
MOUTON, Jean. Negocia¢do. Sdo Paulo: Saraiva Educacdo, 2018.

RELATORIO FINAL

Aluno e Aluna, ap0ds realizar suas atividades de extensdo, é necessario que vocé o formalize,
enviando esse Relatdrio Final para ser avaliado junto ao seu Ambiente Virtual (AVA) e
também para vocé poder comprovar sua atuacao.

Para o preenchimento, busque as anotac¢des junto ao TEMPLATE PCDA para auxiliar na
apresentacao das atividades desenvolvidas.

Todos os campos sdo de preenchimento obrigatério!

DESCRICAO DA ACAO COM RESULTADOS ALCANCADOS

Metas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) aderentes a este projeto:




CAMPO OBRIGATORIO - busque no seu Template PDCA quais Metas vocé selecionou como
aderentes ao seu projeto, conforme cada Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
da Organizagao das Nag¢des Unidas (ONU) que vocé explorou no seu planejamento.

Liste as Metas selecionadas (pelo menos uma op¢ao):

Local de realizacdo da atividade extensionista:

Durante a a¢ao:

|

Caso necessario, houve mudanca de estratégia para alcancar o resultado:

Resultado da acdo:

Conclusdo:

Depoimentos (se houver):

RELATE SUA PERCEPCAO DAS AC()ES EXTENSIONISTAS REALIZADAS NO
PROGRAMA DESENVOLVIDO
CAMPO OBRIGATORIO - relate em no minimo 15 (quinze) linhas sua experiéncia com as

acoes extensionistas. O texto deve ser de sua autoria e inédito, evite plagio.
Questoes norteadoras:

(1) Vocé notou que suas habilidades profissionais foram aprimoradas, com a
atuacado nas a¢Oes extensionistas?

(2) Vocé identificou melhoria/resolucdo do problema identificado?

(3) Vocé conseguiu articular os conhecimentos adquiridos no curso com as agoes

extensionistas?

Ao escrever seu texto evite deixa-lo em forma de respostas as questdes norteadoras,
relate sua experiéncia em forma de texto dissertativo com justificativas.

DEPOIMENTO DA INSTITUICAO PARTICIPANTE

CAMPO OBRIGATORIO - insira depoimento(s) do(s) gestor(es) da
instituicdo/6érgido/associacdo participante que contribuam como um feedback da ac¢io
realizada por vocé.




REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

CAMPO OBRIGATORIO - Siga a normas ABNT, para isso consulte sua Biblioteca Virtual;
Utilize como referéncias bibliograficas as indicagées do Campo: Indicagdes Bibliograficas e
as demais referéncias utilizadas no desenvolvimento do seu projeto.

AUTOAVALIAGCAO DA ATIVIDADE

Realize a sua avaliacdo em relacao a atividade desenvolvida considerando uma escala de 0 a
10 para cada pergunta, assinalando com um X:

1. A atividade permitiu o desenvolvimento do projeto de extensdo articulando as
competéncias e conteudos propostos junto ao Curso?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
() () () () () () () () () () ()

2. A atividade possui carga hordria suficiente para a sua realizacdo?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
() () () () () () () () () () ()

3. A atividade é relevante para a sua formacao e articulacdo de competéncias e conteddos?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
() () () () () () () () () () ()

4. A atividade contribui para o cumprimento dos objetivos definidos pela Instituicdo de
Ensino (IES) e Curso, observando o Plano de Desenvolvimento Institucional e Projeto
Pedagdgico de Curso vigentes?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5. A atividade contribui para a melhoria da sociedade por meio dos resultados
demonstrados no relatério ou pelos relatos apresentados pelos envolvidos?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Y 0 0 0 0 ) 0 0 Y 0 0

6. A atividade permite o desenvolvimento de ac¢des junto a Iniciacdo Cientifica e ao Ensino?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Y 0 0 0 0 Y 0 0 Y 0 0

7. Caso queira contribuir com maior detalhamento, traga seu depoimento/ sugestao.







